附件2
南昌大学团员发展流程
1.提交入团申请书。按照团章规定的“年龄在十四周岁以上、二十八周岁以下的中国青年，承认团的章程，愿意参加团的一个组织并在其中积极工作，执行团的决议和按期交纳团费的，可以申请加入中国共产主义青年团”的标准自愿提交入团申请书。
2.确定入团积极分子。入团申请人递交入团申请1月内团支部对入团申请人进行谈话，提出希望与要求，支部委员会研究确定入团积极分子，报上级团组织备案。
3.确定入团介绍人。团支部委员会建立联系人制度，指定一至两名团员作为入团积极分子的培养联系人。申请入团的青年要有本支部的两名团员作为介绍人。
4.开展院级教育培养。各学院团委通过院团校对入团积极分子须进行不少于3个月的培养教育，组织入团积极分子参加不少于8学时的团课学习，吸收入团积极分子参加团的有关活动，鼓励入团积极分子成为注册志愿者。
5.确定发展对象。各团支部采用个别谈话及召开座谈会的形式，广泛征求团员及党支部对发展工作的意见，对培养成熟，具备入团条件，达到入团标准的申请人，培养联系人应主动向团支部介绍情况，根据发展计划和培养考察情况，召开支委会确定发展对象。
6.开展校级教育培养。校团委通过校团校对各学院上报的团员发展对象的条件、培养教育等进行预审并组织不少于8学时的校级培养教育，并进行统一考试，对考试合格的发展对象发放《入团志愿书》。
7.填写《入团志愿书》。团支部指导团员发展对象认真、如实填写带有团省委统一印制团员发展编号的《入团志愿书》。团员发展编号具有唯一性，是“智慧团建”系统团员信息的必填项，务必要核对正确。
8.团支部审议表决。召开团支部大会对已按要求参加校级培养教育并考试合格的发展对象采取无记名投票方式进行表决接收为新团员。各学院团委对团支部上报的接收新团员的决议，必须在3个月内审批，并报校团委。
9.开展入团宣誓仪式。校团委择期组织新发展团员举行统一的入团宣誓仪式，明确《团章》中有关团员的义务和权利的条款，对新团员提出希望和要求。
10.做好存档录入。各学院团委要将《入团申请书》《入团志愿书》存入新团员的人事档案，统一进行管理。要及时将团员信息录入“智慧团建”系统，确保信息完整、准确。
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